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Beste leden, collega Zorgboeren, 

Tijdens onze ALV hebben we een verscheidenheid aan “nieuwe” leden mogen ontmoeten, dank 
dit wordt erg gewaardeerd. Zoals aangegeven was een van de onderwerpen de wijzigingen in 
de statuten. Er zijn vragen gesteld en wat aanpassingen gedaan. Ondanks de mooie opkomst 
was het aantal nog net te klein om het op die betreffende avond rond te maken. 

Om die reden hebben we een tweede ALV gepland, in deze bijeenkomst is er positief gestemd. 
Inmiddels zijn de stukken getekend bij de notaris. Eenieder bedankt voor het meedenken en het 
tot stand brengen van de nieuwe stukken. 
De vereniging is aangesloten bij de Federatie, de Federatie verricht veel werk voor en achter de 
schermen voor (in)direct iedere aangesloten zorgboer. Dit is in de laatste jaren gedaan met 1,5 
FTE. Bewonderingswaardig hoeveel werk er verzet is en met welke bescheidenheid dit gedaan is 
door de betrokken medewerkers. Om ervoor te zorgen dat de Federatie op kracht blijft is een 
uitbreiding van het aantal FTE nodig. Deze zal ook bekostigd moeten worden, dit punt is bij 
meerdere ALV’s van de Federatie (waar van uit iedere regio een vertegenwoordiger is 
afgevaardigd, in het geval van de VZO Reender Zuidema, voorzitter) besproken. 

Er is gekozen om de ‘lasten’ te verdelen naar grootte van de zorgboer. Gebaseerd op een omzet, 
voortkomend uit de zorg tak. Hiervoor zijn categorieën opgesteld en bij deze de uitvraag om bij 
Ineke – secretariaat VZO- middels een respons op deze mail aan te geven in welke categorie je 
valt.  

Ineke zal deze gegevens verwerken en enkel delen met de Federatie. Het is een wat 
‘ongemakkelijke’ vraag, waar we ons van bewust zijn en waar we uiteraard respectvol mee 
omgaan.  

Omzetklasse Contributie excl. BTW Contributie incl. BTW 
Mini  € 50.000,- per jaar € 350,00 € 423,50 
Klein € 50 – 250.000,- per 
jaar 

€ 400,00 € 484,00 

Groot € 250 – 750.000 per 
jaar 

€ 500,00 € 605,00 

Maxi € > € 750.000,- per 
jaar 

€ 600,00 € 726,00 

 
De vraag is, om zo spoedig mogelijk aan te geven in welke categorie je valt, betreffende omzet 
voortkomend uit de zorg. We hopen op ieders medewerking. Mocht je je bezwaard voelen en de 

Vanuit het bestuur 
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informatie niet willen delen, zou je dit dan ook kenbaar willen maken bij Ineke, bij voorkeur met 
een respectvolle onderbouwing. Dank! 

Ineke – info@zorgboerenoverijssel.nl 

 

Regio Twente:  
Bestuursleden: Reender Zuidema, Judith Scharenborg en Jannette Meesters / Regiocoördinatoren: Joyce Meenhuis en 
Carin Stockvis. 

De Lachende Geit heeft onlangs hun website vernieuwd. Een prachtige website met mooie foto’s 
en veel informatie. Neem gerust eens een kijkje naar het mooie eindresultaat op 
https://zorgboerderijdelachendegeit.nl/.  

De Open Dag hier bij zorgboerderij De Korenschoof was een groot succes! Het was een gezellige 
dag vol leuke activiteiten. Lokale ondernemer Aogeler Rund kwam langs met zijn BBQ-trein en 
verwende iedereen met heerlijke broodjes worst en hamburgers. Daarnaast hadden we allerlei 
activiteiten en kraampjes. Van een ballonnenclown, aquaballen en een knutselhoek tot 
knuffelsessies met kuikentjes – er was voor ieder wat wils! Onze dagbesteding en woongroepen 
maakten de dag extra leuk met hun creatieve producten en kraampjes. Er waren leuke 
zelfgemaakte pennen, bedrukte linnen tasjes gemaakt door onze MCG-groepen en mooie 
gepersonaliseerde houten cadeaus van Tjoost dagbesteding. De opbrengst van de open dag 
gaat rechtstreeks naar onze groepen zodat ze weer leuke dingen kunnen maken. Naast 
kraampjes met leuke hebbedingetjes waren er ook lekkere snacks, gemaakt door collega's en 
woongroepen, zoals loempia's, poffertjes, popcorn, potato twisters en suikerspinnen. Een droom 
van elk kind! De opkomst was geweldig en we hebben veel positieve reacties ontvangen over de 
organisatie van de Open Dag. Iedereen ging tevreden en met een volle maag naar huis. Op 
naar de Open Dag in 2025! 

Zorgboerderij Alles Kidts bestaat 1 juli 15 jaar               Wellicht een leuk weetje. Ze hebben dit jaar nog 
geen open dag gehouden omdat ze in een dubbele situatie zitten. Ze zijn namelijk zoekend naar 
een andere locatie. Hiervoor hebben zij nog 2,5 jaar de tijd. Dus mocht je een geschikte locatie 
weten in omgeving Almelo/Tubbergen, neem dan contact op met Suzanne. 

Woensdagavond 12 juni was een gedenkwaardige avond in Twente. We kregen een mooie uitleg 
over de Goedendag App: https://goededag.app/. Een heel gebruiksvriendelijke app die zowel 
begeleiders als cliënten ondersteunt in de dagelijks planning en structuur. Veel leden zijn 
enthousiast over het gebruiksgemak van de app en hoe makkelijk en overzichtelijk taken voor de 
deelnemers weergegeven kunnen worden. Nieuwsgierig geworden? 

Nieuws vanuit de regio’s 
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In de brochure die mee is gestuurd met de nieuwsbrief vindt u meer informatie over de app. Wil je 
als regio meer informatie over de Goededag app? Neem dan contact op met de regiocoördinatoren 
van Twente. Carin Stokvis en Joyce Meenhuis.  

Het tweede gedeelte van de avond kreeg een bijzondere wending. De wens was om met elkaar in 
gesprek te gaan over de missie van je zorgboerderij. Hoe is je missie ooit ontstaan en is je missie nog 
zoals je tegenwoordig je zorgboerderij draait. We hadden een gastspreker die met ons in gesprek 
zou gaan over dit thema. Door middel van een presentatie over je ideale klant kregen we als 
zorgboeren te horen wat belangrijk is voor onze onderneming. Begrippen als imperium, je ideale 
klant, chaos als je met verschillende doelgroepen tegelijk werkt, van de aanbesteding moet je af, en 
nog veel meer begrippen schoten ons om de oren. Met als gevolg veel weerstand en helaas geen 
mooi gesprek over onze missie en visie. Maar we weten als groep wel waar we voor staan en welke 
belangrijke kernwaarden we samen nastreven. Een avond waar nog lang over nagepraat zal 
worden.   

Regio Salland:  
Bestuurslid: Jeroen Spikker / Regiocoördinator: Patricia Vreugdenhil en Marianne van Dam. 
Geen nieuws.  

Regio Vechtdal: 
Bestuurslid: Annemarie ten Brincke / Regiocoördinator: Joan Schippers. 

vrijdag 31 mei is er deelgenomen door 3 zorgboerderijen aan een onderlinge voetbalcompetitie! 
We kijken terug op een fantastische dag! Vanuit de deelnemers wordt aangegeven graag vaker 
activiteiten te ondernemen met andere deelnemers die een zorgboerderij bezoeken. De 
brainstorm modus staat aan :-) Heb je een idee of zou je graag deelnemen geef het aan. Dit kan 
via de vechtdal groepsapp, zo kunnen we elkaar enthousiasmeren en verbinding zoeken! 
 
Vrijdag 7 juni heeft er een boerenmarkt plaats gevonden bij het Vechterweerd, deze middag is 
goed bezocht, de organisatoren hebben er van genoten. 
 
Zaterdag 8 juni heeft de Damhoeve een open dag gehouden. Zij hebben een unieke woon- en 
dagbestedingslocatie opgericht aan de Ganzepanweg in Dalfsen. 
 
Zaterdag 6 juli organiseert Landjuweel de Hoeven een zomerfestival van 10-17.00. Er is een markt, 
live muziek, activiteiten voor de kinderen en er kan geproefd worden. Laat je verrassen door puur 
natuur! 
 
zaterdag 13 juli organiseert The Ranch een open dag ter ere van ons 15 jarig bestaan. In het 
thema "The Ranch familiedag" worden er activiteiten in western stijl georganiseerd. Van 10.00 tot 
15.30 uur staan de deuren open, van harte welkom om te komen kijken! 
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Wij wensen jullie allemaal een hele fijn zomer periode toe! 

Regio Kop van Overijssel: 
Bestuurslid: Wilma van Vilsteren / Regiocoördinator: Erwin en Diane van Pijkeren 
Diane en Erwin van Pijkeren zijn de nieuwe regiocoördinatoren voor deze regio. Zie de tekst 
hieronder over het bedrijfsbezoek voor meer informatie. 

 
 

Voor een bedrijfsbezoek zijn wij op zorgboerderij Yovel 
geweest. De zorgboerderij is opgericht door Erwin en 
Diane van Pijkeren. Zij hebben de zorgboerderij twee jaar 
geleden overgenomen om goed te kunnen doen voor 
andere mensen. Hiervoor werkte Diane in de jeugdzorg 
en Erwin in de bouw. De boerderij is gelegen in de 
Mastenbroekerpolder op een rustige en prikkelarme 
locatie. Ze bieden dagbesteding en wonen voor mensen 
met psychiatrische problematiek van 18-70 jaar. Op dit 
moment heeft Yovel negen woonplekken, maar ze gaan op korte termijn verbouwen, waardoor 
er vier plekken bijkomen. Er zijn op dit moment vijf medewerkers in dienst. Diane zegt hierover: 
‘we hebben een mooi en stabiel team, met veel saamhorigheid.’ 

De dag op de zorgboerderij begint rustig met vaste en huishoudelijke taken. In de middag is er 
dagbesteding. Deze bestaat op dit moment voornamelijk uit tuinwerkzaamheden, als werken in 
de moestuin en bloementuin. Ook worden de dieren verzorgd en worden er werkzaamheden 
uitgevoerd om het erf netjes te houden, zoals ramen lappen. Zorgboerderij Yovel heeft schapen, 
koeien, kippen, eenden, honden en een kat. Sinds kort werken ze samen met een drukkerij uit 
Wezep waarvoor ze kaarten vouwen. De bedoeling is om meer ook productief en arbeidsmatig 
bezig te zijn. In totaal zijn er zeven mensen op de dagbesteding bij Yovel, maar nooit 
tegelijkertijd.  

Ander goed nieuws is dat Diane en Erwin de nieuwe regiocoördinatoren worden van Kop van 
Overijssel. Hier zijn wij als bestuur van de VZO erg blij mee! 

 
 

• zaterdag 6 juli van 10.00-17.00: zomerfestival bij Landjuweel de Hoeven. Laat je verassen door 
puur natuur! 

• zaterdag 13 juli van 10.00-15.30: opendag The Ranch ter ere van het 15-jarig bestaan. In het 
thema "The Ranch familiedag" worden er activiteiten in western stijl georganiseerd. 

Save the date 

 
 

Bedrijfsbezoek 
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• donderdag 21 november: algemene ledenvergadering VZO. 
• donderdag 28 november van 13.00-18.00: Dit jaar organiseer de Federatie Landbouw en zorg een 

landelijke landbouw conferentie. Deze conferentie zal ik het teken staan van innovatie en 
duurzaamheid binnen de zorglandbouw. Op dit moment zijn ze bezig met het samenstellen van 
het programma. 

De volgende trainingen staan voor 2024 nog op de planning:  
• Intervisie (georganiseerd door Mia Nijland):  

• Donderdag 5 september 2024 
• Thema: Inspraakmomenten 

• Maandag 25 november 2024 
• BHV training (georganiseerd door Ideaalinstructies):  

• Woensdag 11 september 2024 
U kunt zich aanmelden voor bovenstaande trainingen via het kopje kennisaanbod op de website van 
de vereniging: www.zorgboerenoverijssel.nl/kennisaanbod/. Ook kunt u hier meer informatie vinden 
over de trainingen. De uiterlijke datum dat u zich kan opgeven voor de trainingen is één week voor 
de training begint.   

 
 

Ook vanuit de Academie Landbouw en Zorg worden komend jaar weer allerlei cursussen 
aangeboden. Graag attenderen wij u op een deel van het aanbod van de Academie voor de 
komende periode: 

• Fysieke en Mentale weerbaarheid: 9 september 2024 
• Wat moet je doen bij agressiviteit of onvoorspelbaar gedrag? Hoe kun je je 

weerbaar opstellen, zonder pijnprikkels in te zetten? En hoe kun je een veilige 
omgeving creëren voor zowel jezelf als zorgverlener als de cliënt?  

• Werken met familie: 16 september 2024 
• Deze 3-daagse cursus ‘Werken met familie, je plek innemen’ is gericht op het 

verhelderen en versterken van de positie van familieleden in een familiebedrijf en 
op het verbeteren van de communicatie tussen familieleden en met andere 
medewerkers in het bedrijf. Doel is de samenwerking plezieriger, professioneler en 
effectiever maken. Start op 16 september 2024. 

• Sociaal competentie model: 19 september 2024 
• In de Jeugdzorg en Gehandicaptenzorg wordt deze methode zeer veel gehanteerd. 

Het is een positieve en uiterst bruikbare methode die je helpt om gewenst gedrag te 
bevorderen en niet de negatieve "politieagent" rol te hoeven spelen. De cursus 
bestaat uit 3 dagdelen op 19 september en 10 oktober. 

• Vlaggensysteem: 23 september 2024 

Academie Landbouw en Zorg 
 

 

Scholing 
 
 
 

 

http://www.zorgboerenoverijssel.nl/kennisaanbod/
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• Bespreekbaar maken van seksueel gedrag, duiden, beoordelen en pedagogisch 

handelen bij seksueel gedrag. Wat is gezond en wat is ongezond seksueel gedrag? 
Hoe reageer je adequaat op seksueel gedrag? Allemaal vragen waarop deze cursus 
je een antwoord kan geven. Het is een online cursus, en bestaat in totaal uit 2 
dagdelen op 23 september en 7 oktober. 

• Leiderschapstraining: 5 november 2024 
• Een bedrijf runnen is vaak een hele uitdaging. Helemaal als het bedrijf groeit en er 

medewerkers in het bedrijf komen te werken. Daarmee verandert je rol en wordt er 
een beroep gedaan op je leidinggevende en coachende vaardigheden Deze cursus 
biedt praktische tools en inzichten op het gebied van communicatie, 
teammanagement en strategisch denken. U leert hoe u effectief leiding kunt geven, 
medewerkers kunt motiveren en een positieve werkomgeving kunt creëren. Het zijn 
in totaal 8 dagdelen vanaf 5 november. 

De Academie heeft daarnaast ook nog een e-learning aanbod. Hieronder een greep uit het e-
learning aanbod: 

• Psychiatrische ziektebeelden 
• In deze cursus wordt kennis van de meest voorkomende psychiatrische ziektebeelden 

in de kleinschalige zorg aangereikt. Deze kennis helpt om cliënten met complex 
gedrag beter te begrijpen en hen daardoor beter te kunnen begeleiden. Voor mensen 
zonder zorgopleiding is deze cursus een prima basis. Voor anderen kan het een goede 
opfrisser van kennis zijn. 

• Veilige Zorg 
• Deze cursus omvat een e-learning over veiligheid in de zorg. Bewustwording, 

preventie en interventie bij grensoverschrijdend gedrag van medewerkers richting 
cliënten. We bieden 2 versies aan; Er is een versie voor medewerkers en ZZP-ers en 
een versie voor leidinggevenden en ondernemers. Wanneer leden van de VZO de 
cursus Veilige Zorg gaan volgen (én geen lid zijn van de Coöperatie Boer & Zorg) 
kunnen ze het geldbedrag van deze cursus voor twee personen declareren bij de VZO.  

Voor meer informatie en de inschrijving kunt u kijken op www.zorgboerenacademie.nl. De Academie 
kan de cursussen ook incompany aanbieden. Neem hiervoor contact op met het secretariaat van 
de Federatie Landbouw en Zorg.  
Heeft u een opleiding gedaan van de Academie Landbouw en Zorg, en zou u ook graag uw 
ervaringen willen delen in de nieuwsbrief? Dan kunt u uw ervaringen mailen naar ons secretariaat. 
 
 

Hieronder deelt bestuurslid Judith Scharenborg van Zorgboerderij Buitenkans haar ervaringen en die 
van haar collega’s met enkele van de cursussen van de Academie landbouw en zorg:  

Ervaringen cursussen en scholing Academie Landbouw en Zorg 

 
 

 

http://www.zorgboerenacademie.nl/
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‘Afgelopen jaar en begin dit jaar volgden het personeel van zorgboerderij Buitenkans meerdere 
cursussen uit het aanbod van de academie Landbouw en Zorg. 
Zorgboer volgde; keurmeester volgens de NEN-normen. Hij heeft deze cursus als praktisch en zinvol 
ervaren. Natuurlijk weer nieuwe dingen geleerd die hij in praktijk goed in kan zetten nu hij zelf de 
theorie heeft gevolgd voor het keuren van elektrisch handgereedschap en ladders / trappen. 
Zorgboerin en collega volgden de cursus; moeilijk gedrag en jij. Vooraf moest je een opdracht 
maken en tijdens de cursus werd er gewerkt met rollenspellen. Er werd vooral stil gestaan bij gedrag 
dat je tegenkomt in de praktijk en wat jij moeilijk vindt om mee om te gaan. Theorie werd 
afgewisseld met deze rollenspellen wat maakt dat de dag leerzaam is en dat de tijd zo om is. 
Daarnaast volgden we de cursus Veilige Zorg, een online cursus waarvan ik eerst dacht dat het niet 
zoveel nieuwe informatie zou brengen. De cursus is goed te volgen en geeft nieuwe informatie op het 
gebied van met name bewustwording. Hoe gaan we met elkaar om, eigenlijk een heel normaal 
begrip maar door er op verschillende manieren naar te kijken word je je toch meer bewust van; hoe 
doen we dit bij ons op de boerderij. Daarnaast gaan ze in op preventie en intervisie bij 
grensoverschrijdend gedrag.’  

 

Bij de beoordeling van de jaarverslagen kwam naar voren dat niet alle wijzigingen die er 
plaatsvinden bij een zorgboerderij aan de VZO worden doorgegeven. Het kan hierbij gaan om 
wijzigingen van rechtsvorm, naamswijziging, wijzingen leden binnen de VOF, wijzigingen vorm van 
zorg, enzovoort. Deze wijzigingen moeten altijd aan ons doorgegeven worden d.m.v. een 
meldingsformulier of gegevensformulier. Deze formulieren kunnen bij ons worden opgevraagd met 
het contactformulier. Nadat de zorgboer het benodigde formulier heeft ingevuld en aan ons heeft 
teruggemaild, sturen wij het door naar de FLZ en KLJZ.  
 

Doorgeven wijzigingen zorgboerderij 
 
 
 

 


